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PRESENTACION

Con la finalidad de lograr un mayor respeto y conciencia de la igualdad de género,
la no discriminacién, y erradicar violencia politica por razén de género, asi como
proteger los derechos humanos. La Comision de Igualdad de Género, No
Discriminacion y Derechos Humanos ' en conjunto con la Coordinacién de
Igualdad de Género, No Discriminacion y Derechos Humanos 2 del Instituto
Electoral de Michoacan, realizaron una serie de acciones de alto valor en el
segundo cuatrimestre del afio, tales como fueron sesiones, eventos tales como
capacitaciones, foros y platicas, presentacion de propuestas para acuerdos,
reuniones, acciones para celebrar convenio de colaboracién con diversas
instituciones y publicaciones.

En materia de paridad, se realizaron capacitaciones, y derivado del seguimiento a
las dictaminaciones paridad, se obtuvo la participacion equilibrada de la mujer y el
hombre en los registros de candidaturas, logrando con ello la participacion del
55% de mujeres y 45% de hombres en el Proceso Electoral Local 2020-2021, asi
como realizar una red de candidatas e implementar el registro estatal de personas
sancionadas en materia de violencia politica contra las mujeres.

Asimismo, se realizaron acciones a favor de las personas LGBTTIQ+. Jovenes,
migrantes, y en situaciéon de discapacidad, logrando con ello su participacién en
candidaturas para el Proceso Electoral Local 2020-2021.

El contenido de este informe se distribuye en dos rubros, que corresponde el
primero, a las acciones y trabajos realizadas por la comisién y el segundo a la
Coordinacion.

El esfuerzo de este documento no es sélo el de cumplir con una obligacién legal,
es informar a la poblacion del estado el esfuerzo y compromiso que tiene una
institucion ciudadana como lo es el Instituto Electoral de Michoacan por procurar
una democracia mas equitativa en el estado de Michoacan.

1 En lo subsecuente Comisién
2 En lo subsecuente Coordinacién
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INFORME DE LAS ACTIVIDADES DE LA COMISION DE IGUALDAD DE
GENERO, NO DISCRIMINACION Y DERECHOS HUMANOS.

1.1. Sesiones ordinarias de la Comision.

1.1.1. Quinta Sesion Ordinaria.

Con fecha 31 de mayo, la Comisién se reunié para celebrar la Quinta Sesion
Ordinaria, en la cual, estuvieron presentes la Presidenta de la Comision, la
Consejera Electoral Araceli Gutiérrez Cortés asi como la Consejera Electoral,
Viridiana Villasefior Aguirre, y el Consejero Luis Ignacio Pefia Godinez, quienes
son integrantes de la Comision, asi como las y los representantes de partidos
politicos Lic. David Alejandro Morelos Bravo (PRD), Lic. Jacobo Manuel Gutiérrez
Contreras (RSP), Lic. Barbara Merlo Mendoza (FXM), y la Secretaria Técnica de la
Comision Tamara Prats Vidal.

En dicha sesion se presentd el Informe cuatrimestral de las actividades realizadas
por la Comision, correspondiente al periodo de enero a abril de 2021. Asimismo,
se dio cuenta sobre las actividades realizadas a esa fecha en la Red de
Comunicacién Entre Candidatas a Cargos de Eleccion Popular implementada por
este organismo electoral.

Lic. Jacobo Gtz- RSP Michelle Anahid H. Martha Hurtado

Desahogo de la sesién e intervencion de la
Presidenta de la Comision, Maestra Araceli Gutiérrez Cortés
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1.1.2. Sexta Sesion Ordinaria.

Con fecha 18 de junio, la Comision se reuni6 para llevar a cabo la Sexta Sesion
‘Ordinaria, en la cual, estuvieron presentes la Presidenta de la Comision, la
Consejera Electoral Araceli Gutiérrez Cortés asi como la Consejera Electoral,
Viridiana Villasefior Aguirre, y el Consejero Luis Ignacio Pefia Godinez, quienes
son integrantes de la Comisién, asi como las y los representantes de partidos
politicos Lic. David Alejandro Morelos Bravo (PRD), Lic. Adanely Acosta Campos
(MC), Lic. Barbara Merlo Mendoza (FXM), y la Secretaria Técnica de la Comision
Tamara Prats Vidal.

En dicha sesién, se presentaron informes y andlisis respecto de la participacion
politica de la mujer en los cargos electos para el Proceso Electoral Ordinario Local
2020-2021, asi como de las Acciones Afirmativas a favor de grupos vulnerables,
electas para los cargos en los que se postularon en el Proceso Electoral Ordinario
Local 2020-2021.

Michelle

Desahogo de la sesién e intervencion de la Consejera Electoral
e integrante de la Comision, Mtra. Viridiana Villasefior Aguirre

1.1.3. Séptima Sesidén Ordinaria.

Con fecha 29 de julio, la Comision celebro la Séptima Sesion Ordinaria, en la cual,
estuvieron presentes la Presidenta de la Comision, la Consejera Electoral Araceli
Gutiérrez Cortés asi como la Consejera Electoral, Viridiana Villasefor Aguirre, y el
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Consejero Luis Ignacio Pefia Godinez, quienes son integrantes de la Comisién, asi
como las y los representantes de partidos politicos Lic. David Alejandro Morelos
Bravo (PRD), Lic. Adanely Acosta Campos (MC), y la Secretaria Técnica de la
Comisién, donde se presenté el Informe estadistico de la integracién de los
Congresos de los Estados a nivel Nacional, del cual, se destacé que Michoacan
ocupa en forma preliminar el cuarto lugar a nivel nacional con mayor nimero de
participacion de las mujeres en la integracion del Congreso Estatal.

; Lander Ruiz Amauda

e

Michelle Anahid H.

Desahogo de la sesién e intervencion del Consejero
e integrante de la Comisién, Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez

1.1.4. Octava Sesion Ordinaria de la la Comision.

Con fecha 31 de agosto, [a Comisioén celebro la Octava Sesién Ordinaria, en la
cual, estuvieron presentes la Presidenta de la Comision, la Consejera Electoral
Araceli Gutiérrez Cortés asi como la Consejera Electoral, Viridiana Villasefior
Aguirre, el Consejero Luis Ignacio Pefia Godinez, en cuanto integrantes de la
Comision, asi como la Consejera Marlene Arisbe Mendoza Diaz de Ledn y el
Consejero Juan Adolfo Montiel Hernandez, asi como las y los representantes de
partidos politicos Lic. David Alejandro Morelos Bravo (PRD), Lic. Adanely Acosta
Campos (MC), el C. Alfonso Villagémez Leén (PRI), Lic. Jacobo Manuel Gutiérrez
Contreras (RSP), y la Secretaria Técnica de la Comisién Tamara Prats Vidal, entre
otros puntos del orden del dia que se desahogaron se aprobé el informe final de
actividades y analisis de la encuesta aplicada a las mujeres que participaron en la
Red de Candidatas a Cargos de Eleccion Popular en conjunto con el Instituto
Nacional Electoral y la Asociacion Mexicana de Consejeras Estatales Electorales,
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A.C., para el proceso electoral 2020-202 y el informe sobre la inscripcion de la
primer persona sancionada en el Registro Nacional y Estatal de Violencia Politica
contra las Mujeres en Razén de Género.

David -morena

Vet o

Edunrdo Divz Anién

Desahogo de la sesion

1.2. Eventos en los que participaron las Consejerias.

1.2.1. Reunién de trabajo.

El dia 3 de mayo, el Consejero Presidente del IEM, Ignacio Hurtado Gémez, la
Consejera Araceli Gutiérrez Cortés y la Consejera Viridiana Villasefior Aguirre, en
cuanto Presidenta e integrante de la Comisién de Igualdad de Genero, no
Discriminacion y Derechos Humanos, respectivamente, realizaron una reunién de
trabajo con la titular del Mecanismo de Monitoreo Estatal sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad, Lic. Laura Sosa, asi como con integrantes del
Comité Técnico de Consulta de la Comision Estatal de los Derechos Humanos,
quienes forman parte de diversas asociaciones civiles para personas con
discapacidad.

En dicha reunién se analizaron aspectos sobre la inclusion de personas con
discapacidad y la manera en la cual se garantizard su derecho al voto en la
jornada electoral, asimismo se programaron estrategias para futuras acciones en
forma coordinada.
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Reunioén con el Mecanismo de Monitoreo Intervencion del Consejero Presidente

Estatal sobre los Derechos de las del IEM, Maestro Ignacio Hurtado
Personas con Discapacidad y Comité

Gémez
Técnico de Consulta de la CEDH

Intervencion de la Consejera e
de la Comision. Maestra Araceli Integrante de la Comision, Maestra
Gutiérrez Cortés Viridiana Villasefor Aguirre
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Como resultado de lo anterior, este instituto realizé y difundié en forma conjunta
con la Comision Estatal de Derechos Humanos dos carteles y un video mediante
los que se compartieron los 6 pasos sencillos incluyentes para votar, asi como los
materiales electorales para personas con discapacidad y que tuvieron la finalidad
de promover la inclusién de las personas con discapacidad, para facilitar su
ejercicio al derecho a votar sin barreras en la pasada jornada electoral celebrada

el 6 de junio del 2021.

s Comisi6n Estatal de los Derechos Humanos {CEDH) y e Instituto Electoral de Michoacin
{tem) 53 fas } su derecha

MATERIALES ELECTORALES
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

12 Comision Estatal de los Derechos Humanos (CEDH) y el instituto Electoral
de Michoacén {IEM) pi la Inclusién de las personas con discapacidad,

para que ejerzan su derecho al voto sin barreras este 6 de junio.

Ubicate ¢n fay senalizacionas
y respeta la sany distancia,

Al ingresar, 56 te brindars gel
antibacterialy una toalla sanitizante.

Urnas y plantillas para boleras
en sistema Braille,

POrSINIT

S Se teenmtrega las boletas y
pasards aemitir tu voto, libne
yen secreto, enel cancel que en
5% 0Casion, no tendrd cortinilla.

tab el funciénaris de casila)
marcard tu credencial, mientras %
I3 sujetas, para evitar el contacto,

Se e brindard nuevamente gel

Te colocarsn liguido ¢
indeleble en el pulgar.
antibacterial antes de salir.

jEjerce tu derecho al voto, sin barreras!

L

a6 & S
L [EM$®
Cartel 6 pasos sencillos incluyentes Cartel materiales electorales para
para votar personas con discapacidad
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505, coma votar en las casillas estEPIDXIMDBRETL]

Video con lenguaje de sefias mexicanas:
6 pasos sencillos incluyentes para votar

1.2.2. Conferencia Virtual Presencial.

El dia 25 de julio de 2021, con la finalidad de visibilizar las adversidades que
tienen en la actualidad las mujeres indigenas, la Consejera Araceli Gutiérrez
Cortés, Consejera Electoral y Presidenta de la Comision, impartié la ponencia,
“Las Mujeres Indigenas: Fortaleciendo sus Derechos Politicos”, Como parte de los
trabajos que realiza el Sectorial de Mujeres del Partido del Trabajo en Michoacan
(PT), la cual fue dirigida a las y los militantes de dicho instituto politico y
transmitida en las redes sociales del mismo.

Conferencia Mixta:
Virtual 7 Presencial

LAS MUJERES
INDIGENAS;
FORTALECIENDO
SUS DERECHOS
POLITICOS

-~ Ponente: .
Mtra. Araceli
Gutiérrez Cortés
Demingeo 25 de Julle 2021 / 18:0Chrs
Reg

SPLL SETFO 7 PASE o)

Partido del Trabajo Michoacéin

Morelia Michoacdn.

Se invita @ ¥ mujeres de 18 ahos

Cartel de la Conferencia

» €
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. | CHON\IAN
& LA PERSPECTIVA DE LA SOCIEDAD MICHOAO}NA ‘
NTE LA INMINENTE PARTICIPACION POLITICA DE
LAS MUJERES.

Histdricarrents; las mujeres hemos representado el gje
delcambio y transformacion de la sociedad”
P Doy Marin Guadolupe
Fodrigues Martines

Participacion de la Presidéhfé‘ de la Comisién, Maestra Araceli Gutiérrez Cortés

1.2.3. Conversatorio

El 19 de agosto de 2021, con la participacion de la Consejera Electoral, Mtra.
Araceli Gutiérrez Cortes, Presidenta de la Comision de Igualdad de Género, no
Discriminacién y Derechos Humanos, se desarrollé el Conversatorio denominado
la “Partficipacion politica de las mujeres, de la representacién descriptiva a la
representacion sustantiva: una mirada institucional”, en el que se hablé de los
logros de las mujeres en la politica del estado y del pais, asi como los retos e
injusticias que enfrentan.

En el evento también se tuvo la intervencion de la Dra. Adriana M. Favela Herrera,
Consejera Electoral del Instituto Nacional Electoral (INE); la Dra. Yurisha Andrade
Morales, Magistrada Presidenta del Tribunal Electoral del Estado de Michoacan
(TEEM), la Lic. Lic. Maria Enriquez Sanchez, Coordinadora Operativa de la Junta
Local Ejecutiva del INE Michoacan y se tuvo como moderadora a Alma Monserrat
Guerrero Méndez Moderadora: Subcoordinadora de Equidad de la Comisién
Estatal de Derechos Humanos (CEDH).

El conversatorio conté con una nutrida aportaciéon sobre aspectos como, paridad
de género en el Proceso Electoral Local 2020-2021, donde por primera vez se
contara con una Legislatura Paritaria en Michoacan y se hizo la comparacién con
otras entidades, se habié de las desigualdades que siguen sufriendo candidatas

WWW.IeM.org.mx
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por el solo hecho de ser mujeres, sin embargo, se ha avanzado en la aplicacién de
procesos sancionadores a quienes han vulnerado y vuineren sus derechos
politico-electorales.

También se hizo referencia a los medios de comunicacién, ya que son
ponderantes para que & las mujeres se les tome en cuenta en los procesos
democraticos, ya que hubo mas menciones de candidatos y muy poca mencion de
mujeres durante el pas\ado Proceso Electoral.

En el evento se tuvo la presencia. del Consejero Presiente del IEM, Ignacio
Hurtado Gomez; el Consejero Presidente del Consejo Local del INE en
Michoacan; Omero Valdovinos Mercado, titular de la Fiscalia Especializada para la
Atencion de Delitos Electorales de la Fiscalia General del Estado (FGE) de
Michoacan.

Se tuvo una gran participacion de ciudadanas y ciudadanos que hicieron variadas
preguntas a las ponentes, lo cual da muestra de la relevancia de estos temas para
la democracia del estado del pais y que existe gran interés para que se atiendan
las problematicas que exista cada vez mas participacion de las mujeres en la
politica.

Cenvarsotoro

Porticinacion polities ce loe mujeres,
Iy

=3 G UpEme Uimmr 2 o)

Cartel del Conversatorio
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Desarrollo del conversatorio Participacion de la Presidenta de
la Comision, Maestra Araceli
Gutiérrez Cortés
1.3. Capacitaciones

Los dias 18 y 19 de mayo, con la finalidad de reforzar los conocimientos sobre los
actos que transgreden los derechos de las mujeres, las Consejerias integrantes
de la Comisién de Igualdad de Género, No Discriminacion y Derechos Humanos,
atendiendo a las necesidades del proceso electoral 2020-2021, disefaron y
propusieron un curso enfocado al empoderamiento de las mujeres candidatas, asi
como al conocimiento pleno de sus derechos politicos, el cual tuvo como objetivo
el proporcionar una capacitacién integral a las mujeres postuladas como
candidatas para contender a cargos de elecciéon popular, para la identificacion,
prevencion y defensa de actos que puedan constituir violencia politica contra las
mujeres en razéon de género y se denomind “Curso virtual para candidatas en
materia de violencia politica contra las mujeres en razén de género”, es de
destacarse que dicho curso fue impartido por las Consejerias electorales del
instituto.

El curso se dividi6 en tres médulos; ;Qué es la Violencia Politica contra las
Mujeres en razén de Género?, ;Qué hacer en casos de Violencia Politica contra
las Mujeres en razén de Género? y Procedimiento y consecuencias juridicas de la
Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género, impartidos por las
Consejeras Araceli Gutiérrez Cortés, Presidenta de la Comisién de Igualdad de
Género, no Discriminacién y Derechos Humanos, Viridiana Villasefior Aguirre,
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Carol Berenice Arellano Rangel y Marlene Arisbe Mendoza Diaz de Ledn, asi
como los Consejeros Luis Ignacio Pefia Godinez y Juan Adolfo Montiel
Hernandez.

Con esta accién se logré capacitar a mas de 400 mujeres candidatas en el estado
de Michoacan, entregandose a todas ellas, sus respectivas constancias de
participaciones de dicho evento.

‘ Participantes
Modulo | Que es lal Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés
VPMG | Presidenta de la Comision
Médulo Il Que hacer en| Mira. Viridiana Villasefior Aguirre
18 de marzo | casos VPMG Consejera Integrante de la Comisién
Modulo i Procedlmlelr\to Mtro. Juan Adolfo Montiel Hernandez
y consecuencias i
s Consejero Electoral
juridicas

Lic. Carol Berenice Arellano Rangel
Consejera Electoral
ic. Ari M Diaz de

Médulo Il Que hacer en LIC’ Marlene Arisbe Mendoza Diaz
19 de marzo Ledn
casos VPMG .

Consejera Electoral
Modulo 1l ProcedimientolLic. Luis Ignacio Pefia Godinez
y consecuencias juridicas |Consejero Integrante de la Comisién

Modulo | Que es la VPMG

Desarrolio de las capacitaciones
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1.4. Acciones realizadas en la red de candidatas

1.4.1. Inicio de la comunicacion del chat de una sola via

El dia 9 de mayo, por vez primera se entablo contacté a las candidatas adheridas
a la Red Estatal de Candidatas, poniendo a su disposiciéon los canales de
comunicacién por los que el IEM estaria atendiéndoles durante las 24 horas del
dia para el caso de que requieran asesoria en materia de VPMG, es importante
mencionar que es la primera vez que el I[EM realiza una actividad de estas
caracteristicas, por lo que resulté una accién que brindo tranquilidad y certeza a
las mujeres adheridas puesto que el sentir de las mismas expresado en mdltiples
mensajes fue el sentirse mas seguras al tener una linea de denuncia a través de la
cual podrian solicitar ayuda a una Institucién en el momento en que lo necesitaran,
el trato que recibieron del personal especializado que les atendié en todo
momento resulté orientador ademas de empatico y profesional, el mensaje con el
que se dio arranque formalmente fue el siguiente:

“Estimada Candidata (nombre completo)

Bienvenida al chat de la Red de Candidatas del Instituto Electoral de Michoacan, cuyo
objetivo es dar seguimiento puntual y brindar informacién, asi como apoyo respecto
de los hechos, que se consideren que pudieran constituir Violencia Politica Contra las
Mujeres en Razbén de Género, a través de esta linea podréa pedir asesoria y
acompafiamiento en el caso de que considere que puedes ser victima de estos
hechos, asimismo pondremos a tu disposicién el micrositio en el que podras encontrar
material de apoyo que puede ser tu inferés, asi como gufa, triptico y formato de
denuncia de Violencia Politica.

Si atin no nos has agregado a tus contactos, te sugerimos nos agregues como parte

de los contactos para mejorar nuestra comunicacion.
hilpfreddecandidaias. iemichoacan.mx.
iMuchas gracias!”.

1.4.2. Asesoria telefonica brindada en la linea de la denuncia

El personal que atendio la linea de la denuncia de VPMG implementada para la
Red Estatal de Candidatas del IEM, durante el periodo que se informa brindé 571
asesorias telefonicas, consistentes en 92 llamadas telefénicas y 479 mensajes
Watts App, en dichas asesorias se le proporcionaron herramientas para identificar
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la VPMG, asi como acompariamiento para el caso de que decidieran presentar su
queja ante la instancia correspondiente, no esta por demas mencionar que las
llamadas recibidas en las que requerian atencion diversa a la VPMG, también se
les brindo asesoria y atencién requerida, a continuacion se muestra el nimero de
llamadas recibidas y el tipo de orientacién que se les brindo a las personas que lo
solicitaron, ya que esta no se limité tnicamente al tema de VPMG, a continuacion
se muestra en forma detallada las asesorias atendidas:

Asesona brmdada medlante Ilamadas te]efomcas

. Numero de llamadas
V;T;po de a,sesprla. .

‘ . , _ atendidas
Consultas diversas 77
Asesorias por presuntos actos de VPMG 15
Total de asesorias brindadas 92

_ Asesoria brmdada medlante mensajes de watts App

Tipode asesorla . Mensajes
Consultas diversas 452
Asesorias por presuntos actos de VPMG 27
Total de mensajes atendidos: 479

1.4.3. Mensajes enviados via watts App.

Durante el periodo de implementacidon de la Red Estatal de Candidatas, se
enviaron 12,060 mensajes via watts App con material de apoyo realizado por la
Comisién, en los que se explicaron en forma didactica y ciudadana los aspectos
esenciales de lo que es la VPMG, asi como la forma y las instancias ante las que
pueden denunciar dichos actos y el formato para denunciar dichas conductas, de
igual manera se enviaron las presentaciones que utilizaron como material de
apoyo las Consejerias del IEM en la imparticion de las capacitaciones que dieron a
las candidatas, tal y como se aprecia a continuacion:
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Mensajes |
enviados

Matenal envrado a traves de la lmea de denuncna

Guna practlca para prevemr y atenderyla VPMG

Triptico para prevenir y atender la VPMG

12,060 Formato de presentaciébn de quejas o denuncias por
presuntas conductas constitutivas de VPMG

Presentaciones realizadas en el curso virtual de VPMG.

25 infografias de VPMG

1.4.4. Cierre de la comunicacion del chat de una sola via

El dia 10 de agosto del presente afio, se realizd el cierre de los chats de
comunicacién de una sola via creados para la Red Estatal. de Candidatas, no
obstante, tal circunstancia se qued6 a disposicion de las personas que participaron
como candidatas las vias de comunicacién establecidas, para el caso de que
requieran atencién y/o asesoria en materia de VPMG, el mensaje para el cierre de
la Red Estatal de Candidatas fue el siguiente:

“Buenos dias apreciable ciudadana (Nombre):

El Instituto Electoral de Michoacén, le agradece el haber formado parte de Ja Red de
Candidatas en el Proceso Electoral 2020-2021 en el Estado, sin duda alguna su
participacién es un gran aporte para el reconocimiento de los derechos politico
elecforales de las mujeres.

Seguimos a sus Ordenes y ponemos a su disposicién esta linea telefénica
(WhatsApp), asi como los teléfonos 4433340503 y 4433246476, y el correo
electrénico denunciaviolencia@iem.org.mx

“La fuerza no proviene de la capacidad ffsica sinc de la voluntad indomable”.

Indira Gandhi

!Muchas Gracias, por participar!.”

1.4.5. Atencién brindada via correo electronico institucional

A fin de contar con mayores herramientas que faciliten la solicitud de asesorias y
presentacion de denuncias se generd el correo electrénico
denunciaviolencia@iem.org.mx, siendo el caso que se recibieron 6 solicitudes de
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asesorias por esa via, en las que se les orientd respecto las conductas que
constituyen VPMG, facilitdndoles el formato para presentacion de su queja, asi
como de la guia y triptico orientadores y los domicilios de los Comités Municipales
del IEM para la presentacion de las mismas, tal y como se puede apreciar en el
siguiente cuadro:

Asesorla bnndada V|a correo electronlco ;

Atencuon bnndada |

Asesoria y orientacion
respecto de las
conductas que
pudieran constituir
VPMG, asi como el
tramite a seguir vy
domicilio en donde
puede presentar su
queja.

~ Resultado ~ :
Se presenté queja por presuntos actos de
VPMG en el Comité municipal de Tocumbo.

Se presentd queja por presuntos actos de
VPMG en el Comité municipal de Tocumbo.

Se presentd queja por presuntos actos de
VPMG en el Comité municipal de Jiménez.

Se presentd queja por presuntos actos de
VPMG en el Comité municipal de Aguililia.

Se presentd queja por presuntos actos de
VPMG en el Comité mummpal de Marcos
Castellanos.

Se presentd queja por presuntos actos de
VPMG del municipio de Taretan, enviada
via correo electrénico a oficialia de partes
del instituto y al correo de la Secretaria
Ejecutiva.

Finalmente, es de destacarse, que la Red de Comunicaciéon Entre Candidatas
a Cargos de Eleccion Popular en Michoacan, brindo asesorias durante las 24
horas, todos los dias a partir e que se implementé la misma hasta su
conclusion, lo que dio como resultado que el IEM se posicionara en el tercer
lugar a nivel nacional al adherir a 2,676 candidatas, después de Guerrero y
Guanajuato, que adhirieron 2886 y 2807 candidatas, respectivamente.

EMich
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1.4.6. Capacitaciones impartidas a los Organos Desconcentrados del IEM

Durante el periodo de implementacién de la Red Estatal de Candidatas se
realizaron 3 capacitaciones para los érganos desconcentrados del Instituto, en las
que ademas de tener platicas sobre la importancia de la participacion de la mujer
en el proceso electoral, se les capacité en materia de VPMG, destacando la
importancia de atender en forma adecuada las quejas que se les llegaran a
presentar por estas conductas y se les proporcionaron las vias de comunicacion
para la atencién para asesorias, la cual estuvo disponible durante las 24 horas del
dia, dichas capacitaciones fueron impartidas por la Secretaria Técnica de la
Comisién Tamara Prats Vidal en los siguientes términos.

| No. Personas

. e V __ asistentes

Capacitaciéon para el llenado de formatos de
quejas o denuncias de VPMG

2,650

1 | 04 de mayo

Coordinacién para la implementacion de red de
2 | 04 de mayo |candidatas, asi como para establecer un canal 2,327
de comunicacion para dichos casos.

Capacitacion para la atencidon de casos de 2.362

3 | 27demayo VPMG en la jornada electoral.

1.5. Informe sobre inscripcion de la persona sancionada en el registro nacional y
estatal de VPMG.

El dia 18 de agosto del presente afio, se realizé la inscripcion en el Registro
Nacional y Estatal de Personas Sancionadas en Materia de Violencia Politica
Contra las Mujeres en Razén de Género, la cual fue validada por el Instituto
Nacional Electoral y se encuentra publicada en la pagina oficial de dicho Instituto
Nacional, asi como en la de este organismo estatal®, ello en cumplimiento la

3 hitos:/ /www.ine.mx/actores-politicos/registro-nacional-de-personas-sancionadas/

hito://www.iem.org.my/indsx.ohp/publicaciones/regisiro-estatal-de-personas-sancicnadas-por-viclencia-

politica-contra-las-mujeres-en-razon-de-genero
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sentencia dictada en el Procedimiento Especial Sancionador TEEM-PES-
002/2020, TEEM-PES-003/2021 Y TEEM-PES004/2021 y acumulados, por lo que
en cumplimiento a lo establecido en el articulo 7 de Lineamientos para la
Integracion, Funcionamiento, Actualizacién y Conservacion, del Registro Nacional
y Estatal de Personas Sancionadas en Materia de VPMG, asi como atencién a lo
ordenado en el resolutivo OCTAVO, mediante el cual se ordena dar vista a la
Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral de Michoacan, para qUe inscriba a Ivan
Magallén Fonseca, en el catalogo de sujetos sancionados por la comisiéon de actos
de violencia politica por razén de género, por el plazo de tres afos; lo procedente
fue inscribir a la persona sancionada en los registros de referencia. Cabe
mencionar que los datos publicos que se encuentran visibles en los referidos
registros de violencia y en la version publica de la sentencia, son los siguientes:

Nombre: IVAN MAGALLON FONSECA

Cargo: Director de Cultura del Ayuntamiento

Sexo: Hombre

Ambito territorial: Municipal

Entidad federativa: Michoacan

Municipio: Jiquilpan

Numero de expediente: TEEM-PES-002/2020, TEEM-PES-003/2021 y

TEEM-PES-004/2021 y ACUMULADOS

8. Relacion con la victima: Subordinacion

9. Organo resolutor: TEEM

10.Fecha de la resolucion: 31/05/2021

11.Conducta: Publicaciones efectuadas en la red social de Facebook, con el
proposito de descalificar a las victimas, con base en estereotipos de
género, al poner en entredicho su capacidad.

12.8ancion: Amonestacion publica; al ser calificada la falta como leve

13.Permanencia: 18/08/2024 (3 anos)

14.Analiz6 modo honesto de vivir: Si

15.Cumple modo honesto de vivir: No

16.Calidad del sujeto infractor: Servidor Publico

17.Documento enlace a la sentencia:

https://drive.google.com/file/d/1 NkdAS7OhuleXvkF2vCN4KHgWABEWizBKp/

view7usp=sharing

NO O WN =
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1.6. Publicacién de infografias en redes sociales

A fin de difundir y dar a conocer los resultados de la participacion politica de las
mujeres y acciones afirmativas implementadas a favor de grupos vulnerables que
resultaron electas en el proceso electoral local 2020-2021, se disefaron vy
difundieron en las redes sociales del Instituto 3 infografias en las que se mostraron
los resultados de la paridad de género y la representacion de personas
LGBTTIQ+, Jbévenes, Indigenas y en Situacién de Discapacidad con que se
contara en las Presidencias Municipales, Sindicaturas y Regidurias de los
ayuntamientos en el estado, asi como en el Congreso del Estado de Michoacan,
mismas que a continuacién se muestran:

Como rasultado o la Paridad de Género
en el Proceso Electoral Ordinario 2020-2021, de los

&
fﬁ Como resultado ¢e 2 Paridad de Género
' gnel Proceso Electoral Ordinario 2020-2021, de las
40 Diputaciones que integrard el K. Congreso del Estado so

ATIVAS !
Acreditadas en las
Diputaciones

Infografia 1: Paridad y acciones ‘ ih\fografia 2: Paridad y acciones
afirmativas en ayuntamientos afirmativas en dipuatciones
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Como resultaco de ta Paridad de GENero en el Proceso Electaral
Ordinario 2020-2021

LGBTTTI0+ Jévenes Discapacidad Indigenas

2. INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR LAS PERSONAS
INTEGRANTES DE LA COORDINACION DE IGUALDAD DE GENERO, NO
DISCRIMINACION Y DERECHOS HUMANOS.

2.1. Carrera atlética.

Con fecha 27 de junio de 2021, se realizdé de manera coordinada y conjunta con la
Comision Estatal de Derechos Humanos, la carrera” MUEVETE POR TUS
DERECHOS”, en dicha carrera personal de la Coordinacion de Igualdad de
Género, No Discriminacion y Derechos Humanos del Instituto Electoral de
Michoacan participé en la difusion y logistica para la realizacion de la carrera por
la Diversidad y el Orgullo Muévete por tus Derechos, donde asistieron diversas
instituciones y asociaciones civiles.

En esta accion también participaron las Secretarias de Seguridad Publica, de
Gobierno, de Salud y de Igualdad Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres, la
Fiscalia General del Estado, el Instituto de la Juventud Michoacana, la Policia

@ WWW.IBIMLOTG.MX
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Auxiliar, , la Comision Ejecutiva de Atencién a Victimas y los organizaciones de la
sociedad civil: A la de Tres por la Nifiez, Colectivo Villas del Pedregal, Bicivilizate,
En Bici Michoacan, Prendiendo Luces y la Asociacion de Lideres Actuando al
Servicio de la Sociedad.

El personal de la coordinacion realizo acciones de difusién y participd en la rodada
de 10 km.

g&@{%;ﬁgﬁéﬁﬁ 27
JUNID 2027

7:30 AWM. »
EYIOKM ©® & £ %

CARRERA POR LA IGUALDAD Y EL ORGULLO
MUEVETE POR TUS DERECHOS

: CAMINANDD, CORRIENDQ
i@?ﬂﬁ;\r’oﬁm‘&. EN BICICLETA, CON TU
Morelos (Caballito). FAMILIA Y MASCOTA
Centro IACOMPARAND:

| Participacié de la Coordinacion Participacion de integrantes del IEM
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2.2. Participacion en mesa de trabajo

Con fecha 28 de junio la Secretaria Técnica de la Comision y titular de la
Coordinacién, Tamara Prats Vidal, participd6 en la mesa de trabajo para la
concientizacién sobre la comunidad LGBTTTIQ+, evento convocado por la
Presidenta del Congreso de la mesa directiva del Estado de Michoacan, al cual
asistieron diputadas y diputados del Congreso del Estado de Michoacan, asi como
diversas colectivas y representantes de las personas LGBTTTIQ+ y se realizaron
diversas reflexiones sobre las candidaturas y necesidades de las personas
LGBTTTIQ+ en el Estado, asimismo al final se coloco la bandera LGBTTTIQ+ en
dicho recinto legislativo.

Participacién de la Secretaria técnica, Desarrollo de la mesa de trabajo
Maestra Tamara Prats Vidal

2.3. Reuniones

2.3.1. Reuniones de enlaces de la Mesa Permanente de VPMG del OPPMM.

En el periodo que se informa, la titular de la Coordinacién, Mtra. Tamara Prats
Vidal, estuvo presente en las diversas reuniones de enlaces de la Mesa
Permanente de Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género,
convocadas por el Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en
Michoacan, en las que se les da seguimiento a los casos de violencia politica que
han sido reportados por las instituciones que forman parte de dicho observatorio,

@ WWW.IEM.Org.mx
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dichas reuniones se celebraron en las siguientes fechas: 06 de mayo, 13 de mayo,
20 de mayo, 27 de mayo, 03 de junio, 16 de junio, 01 de julio, 15 de julio, 29 de
julio, 3 de agosto y 26 de agosto.

Norms drpilea donsller Teth 0 st Reyroad k)

Desarrollo de las reuniones

2.3.2. Sesioén de la Direccion Ejecutiva del OPPMM

Con fecha 07 de julio de 2021, la titular de la Coordinacién, Mtra. Tamara Prats
Vidal, asisti6 en representacion del Consejero Presidente Ignacio Hurtado Gémez
a la sesién de la Direccién Ejecutiva del Observatorio de Participacion Politica de
las Mujeres, que fue presidida por el Secretario de Gobierno y donde estuvieron
presentes: Armando Hurtado Arévalo, Secretario de Gobierno de Michoacan;
Claudia Elena Padilla Camacho, Secretaria de la Mujer de Michoacén; Karla
Sanchez Hernandez, Secretaria Técnica del Observatorio de Participacion Politica
de las Mujeres en Michoacan y Titular de la Unidad de Derechos Humanos de la
Secretaria de Gobierno y la licenciada Norma Angelica Gonzales Tapia en
Representacion del Tribunal Electoral del Estado de Michoacan.

En dicha reunién se present6 el video y analisis estadistico de los casos de VPMG
informados por las dependencias que participan en las reuniones, asimismo se
valoré la posibilidad de realizar conversatorios virtuales en los que se muestren los
resultados de la participacion de las mujeres en Michoacan, se propuso la firma de
un convenio para dar continuidad al observatorio y se analizaron algunas otras
acciones a realizar por parte de dicho organismo.

@%{ WWW.Iem.org.mx
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Periodo:
MAYO A AGOSTO 2021
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PRESENTACION

Con la finalidad de lograr un mayor respeto y conciencia de la igualdad de género,
la no discriminacién, y erradicar violencia politica por razén de género, asi como
proteger los derechos humanos. La Comisiéon de Igualdad de Género, No
Discriminaciéon y Derechos Humanos ' en conjunto con la Coordinacién de
Igualdad de Género, No Discriminacion y Derechos Humanos? del Instituto
Electoral de Michoacan, realizaron una serie de acciones de alto valor en el
segundo cuatrimestre del ario, tales como fueron sesiones, eventos tales como
capacitaciones, foros y platicas, presentacion de propuestas para acuerdos,
reuniones, acciones para celebrar convenio de colaboracién con diversas
instituciones y publicaciones.

En materia de paridad, se realizaron capacitaciones, y derivado del seguimiento a
las dictaminaciones paridad, se obtuvo la participacion equilibrada de la mujer y el
hombre en los registros de candidaturas, logrando con ello la participacion del
55% de mujeres y 45% de hombres en el Proceso Electoral Local 2020-2021, asi
como realizar una red de candidatas e implementar el registro estatal de personas
sancionadas en materia de violencia politica contra las mujeres.

Asimismo, se realizaron acciones a favor de las personas LGBTTIQ+. Jovenes,
migrantes, y en situacién de discapacidad, logrando con ello su participacién en
candidaturas para el Proceso Electoral Local 2020-2021.

El contenido de este informe se distribuye en dos rubros, que corresponde el
primero, a las acciones y trabajos realizadas por la comisién y el segundo a la
Coordinacion.

El esfuerzo de este documento no es sélo el de cumplir con una obligacién legal,
es informar a la poblacién del estado el esfuerzo y compromiso que tiene una
instituciéon ciudadana como lo es el Instituto Electoral de Michoacan por procurar
una democracia mas equitativa en el estado de Michoacan.

1 En lo subsecuente Comision
2 Eh lo subsecuente Coordinacion
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INFORME DE LAS ACTIVIDADES DE LA COMISION DE IGUALDAD DE
GENERO, NO DISCRIMINACION Y DERECHOS HUMANOS.

1.1. Sesiones ordinarias de la Comisién.

1.1.1. Quinta Sesion Ordinaria.

Con fecha 31 de mayo, la Comisién se reunié para celebrar la Quinta Sesidn
Ordinaria, en la cual, estuvieron presentes la Presidenta de la Comision, la
Consejera Electoral Araceli Gutiérrez Cortés asi como la Consejera Electoral,
Viridiana Villasefior Aguirre, y el Consejero Luis Ignacio Pefia Godinez, quienes
son integrantes de la Comision, asi como las y los representantes de partidos
politicos Lic. David Alejandro Morelos Bravo (PRD), Lic. Jacobo Manuel Gutiérrez
Contreras (RSP), Lic. Barbara Merlo Mendoza (FXM), y la Secretaria Técnica de la
Comisién Tamara Prats Vidal.

En dicha sesién se presenté el Informe cuatrimestral de las actividades realizadas
por la Comisién, correspondiente al periodo de enero a abril de 2021. Asimismo,
se dio cuenta sobre las actividades realizadas a esa fecha en la Red de
Comunicaciéon Entre Candidatas a Cargos de Eleccion Popular implementada por
este organismo electoral.

Lic. Jacobo Gtz- RSP Michelle Anahid H. Martha Hurtado

Desahogo de la sesion e intervencion de la
Presidenta de la Comision, Maestra Araceli Gutiérrez Cortés
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1.1.2. Sexta Sesién Ordinaria.

Con fecha 18 de junio, la Comisién se reunié para llevar a cabo la Sexta Sesion
-Ordinaria, en la cual, estuvieron presentes la Presidenta de la Comision, la
Consejera Electoral Araceli Gutiérrez Cortés asi como la Consejera Electoral,
Viridiana Villaserior Aguirre, y el Consejero Luis Ignacio Pefia Godinez, quienes
son integrantes de la Comisién, asi como las y los representantes de partidos
politicos Lic. David Alejandro Morelos Bravo (PRD), Lic. Adanely Acosta Campos
(MC), Lic. Barbara Merlo Mendoza (FXM), y la Secretaria Técnica de la Comision
Tamara Prats Vidal.

En dicha sesion, se presentaron informes y analisis respecto de la participacion
politica de la mujer en los cargos electos para el Proceso Electoral Ordinario Local
2020-2021, asi como de las Acciones Afirmativas a favor de grupos vulnerables,
electas para los cargos en los que se postularon en el Proceso Electoral Ordinario
Local 2020-2021.

arbara Merlo Mend...

Desahogo de la sesion e intervencion de la Consejera Electoral
e integrante de la Comisién, Mtra. Viridiana Villasefior Aguirre

1.1.3. Séptima Sesién Ordinaria.

Con fecha 29 de julio, la Comision celebré la Séptima Sesién Ordinaria, en la cual,
estuvieron presentes la Presidenta de la Comision, la Consejera Electoral Araceli
Gutiérrez Cortés asi como la Consejera Electoral, Viridiana Villasefior Aguirre, y el
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Consejero Luis Ignacio Pefia Godinez, quienes son integrantes de la Comision, asi
como las y los representantes de partidos politicos Lic. David Alejandro Morelos
Bravo (PRD), Lic. Adanely Acosta Campos (MC), y la Secretaria Técnica de la
Comisién, donde se presenté el Informe estadistico de la integracién de los
Congresos de los Estados a nivel Nacional, del cual, se destacé que Michoacan
ocupa en forma preliminar el cuarto lugar a nivel nacional con mayor nimero de
participacion de las mujeres en la integracion del Congreso Estatal.

Lander Ruiz Arnauda

Michelle Anahid H.

Desahogo de la sesi6n e intervencion del Consejero
e integrante de la Comision, Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez

1.1.4. Octava Sesion Ordinaria de la la Comision.

Con fecha 31 de agosto, la Comisién celebro la Octava Sesién Ordinaria, en la
cual, estuvieron presentes la Presidenta de la Comision, la Consejera Electoral
Araceli Gutiérrez Cortés asi como la Consejera Electoral, Viridiana Villasefior
Aguirre, el Consejero Luis Ignacio Pefia Godinez, en cuanto integrantes de la
Comision, asi como la Consejera Marlene Arisbe Mendoza Diaz de Leén y el
Consejero Juan Adolfo Montiel Hernandez, asi como las y los representantes de
partidos politicos Lic. David Alejandro Morelos Bravo (PRD), Lic. Adanely Acosta
Campos (MC), el C. Alfonso Villagémez Ledn (PRI), Lic. Jacobo Manuel Gutiérrez
Contreras (RSP), y la Secretaria Técnica de la Comisiéon Tamara Prats Vidal, entre
otros puntos del orden del dia que se desahogaron se aprobé el informe final de
actividades y andlisis de la encuesta aplicada a las mujeres que participaron en la
Red de Candidatas a Cargos de Eleccidon Popular en conjunto con el Instituto
Nacional Electoral y la Asociacion Mexicana de Consejeras Estatales Electorales,

@ WWW.IemM.org.mx
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A.C., para el proceso electoral 2020-202 y el informe sobre la inscripcion de la
primer persona sancionada en el Registro Nacional y Estatal de Violencia Politica
contra las Mujeres en Razén de Género.

Marths Hurtado ‘ € David -morena

i e

Eduardo Dia2 Anton

Desahogo de la sesi6n

1.2. Eventos en los que participaron las Consejerias.

1.2.1. Reunidn de trabajo.

El dia 3 de mayo, el Consejero Presidente del [EM, Ignacio Hurtado Gémez, la
Consejera Araceli Gutiérrez Cortés y la Consejera Viridiana Villasefior Aguirre, en
cuanto Presidenta e integrante de la Comisién de Igualdad de Género, no
Discriminacion y Derechos Humanos, respectivamente, realizaron una reunion de
trabajo con la titular del Mecanismo de Monitoreo Estatal sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad, Lic. Laura Sosa, asi como con integrantes del
Comité Técnico de Consulta de la Comisién Estatal de los Derechos Humanos,
quienes forman parte de diversas asociaciones civiles para personas con
discapacidad.

En dicha reunién se analizaron aspectos sobre la inclusién de personas con
discapacidad y la manera en la cual se garantizard su derecho al voto en la
jornada electoral, asimismo se programaron estrategias para futuras acciones en
forma coordinada.

@ WWW.ISMLOTG.MX
@IEMich
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de la Comision, Maestra Araceli Integrante de
Gutiérrez Cortés

@IEMich

o

Intervencion del Consejero Presidente

los Derechos de las del IEM, Maestro Ignacio Hurtado
Personas con Discapacidad y Comité Gémez

Técnico de Consulta de la CEDH

Reunion con el Mecanismo de Monitoreo
Estatal sobre

Intervencion de Ila Consejera e
la Comisién, Maestra
Viridiana Villasefior Aguirre
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Como resultado de lo anterior, este instituto realizé y difundié en forma conjunta
con la Comision Estatal de Derechos Humanos dos carteles y un video mediante
los que se compartieron los 6 pasos sencillos incluyentes para votar, asi como los
materiales electorales para personas con discapacidad y que tuvieron la finalidad
de promover la inclusién de las personas con discapacidad, para facilitar su
gjercicio al derecho a votar sin barreras en la pasada jornada electoral celebrada
el 6 de junio del 2021.

Lo Comisidn £statal de los Derechos Humanos {CEDH) y &l Instituto Efectorat de Michoacin
{iem) fa del: g ) su derecho

MATERIALES ELECTORALES
PARA PERSONAS GON DISCAPACIDAD

La Comisidn Estatal de los Derechos Humanos (CEDH) y el instituto Electors!
de Michoacan {IEM) p! lail ion de las personas con discapacidad,

para que ejerzan su derecho al voto sin barreras este 6 de Junio.

Ubicate en {as sehalizaciones
y respeta ka sana distancia;

Alingresar, se te brindars gel
antibacterial y una toalls sonitizante,

T Muestra o credendiol pary 4 s
votar a la-0 al funcionario de casitta; ' o 5 Urnas y plantilas para boletas
i ) . en sistema Braille, oo <

v Se te entreda las boletas’y 1
pasaras s emitly tu voto, libre |
¥ on secreto, en ef cancel gueen f
Q513 0Casion. no tendrs-cortinilla, ¢

La'o'el funclonario de casilla)
margard tu credenclal, mientras -
etas, para evitar g LORMaCIo. f i

L Te colocardn liquido
indefeble en el pulgar.
Sets brindarh nuevamente. gel
antibacterial antes de sakir.

Cartel 6 pasos sencillos incluyentes Cartel materiales electorales para
para votar personas con discapacidad
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Video con lenguaje de sefias mexicanas:
6 pasos sencillos incluyentes para votar

1.2.2. Conferencia Virtual Presencial.

El dia 25 de julio de 2021, con la finalidad de visibilizar las adversidades que
tienen en la actualidad las mujeres indigenas, la Consejera Araceli Gutiérrez
Cortés, Consejera Electoral y Presidenta de la Comision, impartio la ponencia,
“Las Mujeres Indigenas: Fortaleciendo sus Derechos Politicos”, Como parte de los
trabajos que realiza el Sectorial de Mujeres del Partido del Trabajo en Michoacan
(PT), la cual fue dirigida a las y los militantes de dicho instituto politico y
transmitida en las redes sociales del mismo.

Conferencia Mixta:
Virtual/ Presencial

LAS MUJERES

INDIGENAS;
FORTALECIENDO
SUS DERECHOS
POLITICOS

- Ponente:
Mtra. Araceli

Gutiérrez Cortés

ullezo2t / 18:00hrs

P00 884 SFLLSATO/

Domingo 25
Registre; 17:00nrs

artido del Trabajt; Michoacsn

Morelio Michoacdn.

Se inwita o ¥ mujeres de 13 anios

Cartel de la Conferencia

E
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NTE LA INMINENTE PARTICIPACION POLITICA DE
LAS MUJERES. ‘

| Histéricamente: las migjeres hémos representado el gje
del cambio y transformacion de la sociedad™ -,
> Drop Moo Guodoalups
Rodriguer iMartines

Participacion de la Presidéh"té‘ de la Comision, Maestra Araceli Gutiérrez Cortés

1.2.3. Conversatorio

El 19 de agosto de 2021, con la participacion de la Consejera Electoral, Mtra.
Araceli Gutiérrez Cortes, Presidenta de la Comision de Igualdad de Género, no
Discriminacién y Derechos Humanos, se desarrolié el Conversatorio denominado
la “Participacion politica de las mujeres, de la representacién descriptiva a la
representacion sustantiva: una mirada institucional”, en el que se habloé de los
logros de las mujeres en la politica del estado y del pais, asi como los retos e
injusticias que enfrentan.

En el evento también se tuvo la intervencién de la Dra. Adriana M. Favela Herrera,
Consejera Electoral del Instituto Nacional Electoral (INE); la Dra. Yurisha Andrade
Morales, Magistrada Presidenta del Tribunal Electoral del Estado de Michoacan
(TEEM), la Lic. Lic. Maria Enriquez Sanchez, Coordinadora Operativa de la Junta
Local Ejecutiva del INE Michoacan y se tuvo como moderadora a Aima Monserrat
Guerrero Méndez Moderadora: Subcoordinadora de Equidad de la Comisién
Estatal de Derechos Humanos (CEDH).

El conversatorio contd con una nutrida aportacion sobre aspectos como, paridad
de género en el Proceso Electoral Local 2020-2021, donde por primera vez se
contara con una Legislatura Paritaria en Michoacan y se hizo la comparacioén con
otras entidades, se habl6é de las desigualdades que siguen sufriendo candidatas

@ WWW.IemM.org.mx

@IEMich
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por el solo hecho de ser mujeres, sin embargo, se ha avanzado en la aplicacion de
procesos sancioradores a quienes han wvulnerado y vulneren sus derechos
pelitico-electorales.

Tambien se hizo referencia a los medios de comunicacién, ya que son
ponderantes para que & las mujeres se les tome en cuenta en los procesos
democraticos, ya que hubo mas menciones de candidatos y muy poca mencién de
mujeres durante el pagado Proceso Electoral.

En el evento se tuvo la presencia. del Consejero Presiente del IEM, Ignacio
Hurtado Gdémez;, el Consejero Presidente del Consejo Local del INE en
Michoacan; Omero Valdovinos Mercado, titular de la Fiscalia Especializada para la
Atencion de Delitos Electorales de la Fiscalia General del Estado (FGE) de
Michoacan.

Se tuvo una gran participacion de ciudadanas y ciudadanos que hicieron variadas
preguntas a las ponentes, lo cual da muestra de la relevancia de estos temas para
la democracia del estado del pais y que existe gran interés para que se atiendan
las problematicas que exista cada vez mas participacion de las mujeres en la
politica.

Convarsisrio
Participacién politicn de lee mulores,
delarepresentocion descrintiva o la
representaci
| Unpmerade n

Tpe—

Cartel del Conversatorio

WWW.Iem.org.mx
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Desarrollo del conversatorio Participacién de la Presidenta de
la Comision, Maestra Araceli
Gutiérrez Cortés

1.3. Capacitaciones

Los dias 18 y 19 de mayo, con la finalidad de reforzar los conocimientos sobre los
actos que transgreden los derechos de las mujeres, las Consejerias integrantes
de la Comision de Igualdad de Género, No Discriminacion y Derechos Humanos,
atendiendo a las necesidades del proceso electoral 2020-2021, disenaron y
propusieron un curso enfocado al empoderamiento de las mujeres candidatas, asi
como al conocimiento pleno de sus derechos politicos, el cual tuvo como objetivo
el proporcionar una capacitacion integral a las mujeres postuladas como
candidatas para contender a cargos de eleccién popular, para la identificacion,
prevencién y defensa de actos que puedan constituir violencia politica contra las
mujeres en razon de género y se denominé “Curso virtual para candidatas en
materia de violencia politica contra las mujeres en razén de género”, es de
destacarse que dicho curso fue impartido por las Consejerias electorales del
instituto.

El curso se dividio en tres modulos; ¢Qué es la Violencia Politica contra las
Mujeres en razén de Género?, ;Qué hacer en casos de Violencia Politica contra
las Mujeres en razén de Género? y Procedimiento y consecuencias juridicas de la
Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género, impartidos por las
Consejeras Araceli Gutiérrez Cortés, Presidenta de la Comision de Igualdad de
Género, no Discriminacién y Derechos Humanos, Viridiana Villasefior Aguirre,

WWW.Iem.org.mx
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Carol Berenice Arellano Rangel y Marlene Arisbe Mendoza Diaz de Ledn, asi
como los Consejeros Luis Ignacio Pefia Godinez y Juan Adolfo Montiel
Hernandez.

Con esta accién se logré capacitar a mas de 400 mujeres candidatas en el estado

de Michoacan, entregandose a todas
participaciones de dicho evento.

ellas, sus respectivas constancias de

 Modulo ; Participantes ‘
Modulo | Que es la Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés
VPMG Presidenta de la Comisién
Médulo Il Que hacer en| Mtra. Viridiana Villasefior Aguirre
18 de marzo | casos VPMG Consejera Integrante de la Comision
Modulo i Procedlmler.lto Mtro. Juan Adolfo Montiel Hernandez
y consecuencias i
s Consejero Electoral
juridicas
Médulo | Que es la VPMG Lic. Cgrol Berenice Arellano Rangel
Consejera Electoral
ic. | Ari Mend Diaz de
Médulo II Que hacer en LIC’ Marlene Arisbe Mendoza Diaz
19 de marzo Ledn
casos VPMG .
Consejera Electoral
Modulo Il ProcedimientolLic. Luis Ignacio Pefia Godinez
y consecuencias juridicas [Consejero Integrante de la Comision

Desarrollo de las capacitaciones
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1.4. Acciones realizadas en la red de candidatas

1.4.1. Inicio de la comunicacion del chat de una sola via

El dia 9 de mayo, por vez primera se entablo contact6 a las candidatas adheridas
a la Red Estatal de Candidatas, poniendo a su disposicion los canales de
comunicacién por los que el IEM estaria atendiéndoles durante las 24 horas del
dia para el caso de que requieran asesoria en materia de VPMG, es importante
mencionar que es la primera vez que el IEM realiza una actividad de estas
caracteristicas, por lo que resultd una acciéon que brindo tranquilidad y certeza a
las mujeres adheridas puesto que el sentir de las mismas expresado en multiples
mensajes fue el sentirse mas seguras al tener una linea de denuncia a través de la
cual podrian solicitar ayuda a una Instituciéon en el momento en que lo necesitaran,
el trato que recibieron del personal especializado que les atendié en todo
momento resulté orientador ademas de empatico y profesional, el mensaje con el
que se dio arranque formalmente fue el siguiente:

“Estimada Candidata (nombte completo)

Bienvenida al chat de la Red de Candidatas del Instituto Electoral de Michoacan, cuyo
objetivo es dar seguimiento puntual y brindar informacién, asi como apoyo respecto
de los hechos, que se consideren que pudieran constituir Violencia Palitica Contra las
Mujeres en Razén de Género, a través de esta linea podré pedir asesoria y
acompafiamiento en el caso de que considere que puedes ser victima de estos
hechos, asimismo pondremos a tu disposicién el micrositio en el que podras encontrar
material de apoyo que puede ser tu interés, asi como guia, triptico y formato de
denuncia de Violencia Politica.

Si atn no nos has agregado a tus contactos, te sugerimos nos agregues como parte

de los contactos para mejorar nuestra comunicacion.
hilpFreddecandidatas. iemichoacan. mx.

iMuchas gracias!”.

1.4.2. Asesoria telefonica brindada en la linea de la denuncia

El personal que atendi6 la linea de la denuncia de VPMG implementada para la
Red Estatal de Candidatas del IEM, durante el periodo que se informa brind6 571
asesorias telefonicas, consistentes en 92 llamadas telefénicas y 479 mensajes
Watts App, en dichas asesorias se le proporcionaron herramientas para identificar

@ WWW.ISIM.Org.mx

@IEMich

nstituto Electoral de Michoacan 15




la VPMG, asi como acompariamiento para el caso de que decidieran presentar su
queja ante la instancia correspondiente, no estd por demas mencionar que las
llamadas recibidas en las que requerian atencién diversa a la VPMG, también se
les brindo asesoria y atencién requerida, a continuacion se muestra el nimero de
llamadas recibidas y el tipo de orientacion que se les brindo a las personas que lo
solicitaron, ya que esta no se limité tinicamente al tema de VPMG, a continuacion
se muestra en forma detallada las asesorias atendidas:

Asesona bnndada medlante llamadas telefémcas

Numero de Ilamadas .

 Tipo de aseso'ria o

. - , atendidas
Consultas diversas 77
Asesorias por presuntos actos de VPMG 16
Total de asesorias brindadas 92

Asesona bnndada medlante mensajes de watts App

 Tipo de asesoria Mensajes
‘Consultas diversas 452
Asesorias por presuntos actos de VPMG 27
Total de mensajes atendidos: 479

1.4.3. Mensajes enviados via watts App.

Durante el periodo de implementacion de la Red Estatal de Candidatas, se
enviaron 12,060 mensajes via watts App con material de apoyo realizado por la
Comision, en los que se explicaron en forma didactica y ciudadana los aspectos
esenciales de lo que es la VPMG, asi como la forma y las instancias ante las que
pueden denunciar dichos actos y el formato para denunciar dichas conductas, de
igual manera se enviaron las presentaciones que utilizaron como material de
apoyo las Consejerias del IEM en la imparticion de las capacitaciones que dieron a
las candidatas, tal y como se aprecia a continuacion:

@ www.iem. Org.mx

@IEMich
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Mensges \ . . . = S e
... & Material enviado a través de la linea de denuncia
enviados gl o N0 B S de la linea de qen‘unc’la’ L

Guia practica para 'prev'ehif y atender la VPMG

Triptico para prevenir y atender la VPMG

12,060 Formato de presentacion de quejas o denuncias por
presuntas conductas constitutivas de VPMG

Presentaciones realizadas en el curso virtual de VPMG.

25 infografias de VPMG

1.4.4. Cierre de la comunicacion del chat de una sola via

El dia 10 de agosto del presente afio, se realiz6 el cierre de los chats de
comunicacion de una sola via creados para la Red Estatal de Candidatas, no
obstante, tal circunstancia se quedé a disposicion de las personas que participaron
como candidatas las vias de comunicacion establecidas, para el caso de que
requieran atencion y/o asesoria en materia de VPMG, el mensaje para el cierre de
la Red Estatal de Candidatas fue el siguiente:

“Buenos dias apreciable ciudadana (Nombre):

El Instituto Electoral de Michoacén, le agradece el haber formado parte de la Red de
Candidatas en el Proceso Electoral 2020-2021 en el Estado, sin duda alguna su
participacién es un gran aporte para el reconocimiento de los derechos politico
elecforales de las mujeres.

Seguimos a sus Ordenes y ponemos a su disposicién esta linea telefonica
(WhatsApp), asi como los teléfonos 4433340503 y 4433246476, y el correo
electronico denunciaviolencia@iem.org.mx

“La fuerza no proviene de la capacidad fisica sino de la voluntad indomable”.

Indira Gandhi

IMuchas Gracias, por participar!.”

1.4.5. Atencion brindada via correo electrénico institucional

A fin de contar con mayores herramientas que faciliten la solicitud de asesorias y
presentacion de denuncias se generé el correo electrénico
denunciaviolencia@iem.org.mx, siendo el caso que se recibieron 6 solicitudes de

WWW.IS.OTg.ImX
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asesorias por esa via, en las que se les orientd respecto las conductas que
constituyen VPMG, facilitdndoles el formato para presentacion de su queja, asi
como de la guia y triptico orientadores y los domicilios de los Comités Municipales
del IEM para la presentacion de las mismas, tal y como se puede apreciar en el
siguiente cuadro:

L ,Atenciéni brindarda

Asesoria y orientacion
respecto de las
conductas que
pudieran constituir
VPMG, asi como el
tramite a seguir y
domicilio en donde
puede presentar su
queja.

_ Asesoria brindada via correo electrénico

Se presentd queja por presuntos actos d

Realbde...

VPMG en el Comité municipal de Tocumbo.

Se presentd queja por presuntos actos de
VPMG en el Comité municipal de Tocumbo.

Se presentd queja por presuntos actos de
VPMG en el Comité municipal de Jiménez.

Se presentd queja por presuntos actos de
VPMG en el Comité municipal de Aguililia.

Se presentd queja por presuntos actos de
VPMG en el Comité municipal de Marcos |
Castellanos. '

Se presentd queja por presuntos actos de
VPMG del municipio de Taretan, enviada
via correo electrénico a oficialia de partes
del instituto y al correo de la Secretaria
Ejecutiva.

Finalmente, es de destacarse, que la Red de Comunicacion Entre Candidatas
a Cargos de Eleccion Popular en Michoacan, brindo asesorias durante las 24
horas, todos los dias a partir e que se implementé la misma hasta su
conclusion, lo que dio como resultado que el IEM se posicionara en el tercer
lugar a nivel nacional al adherir a 2,676 candidatas, después de Guerrero y
Guanajuato, que adhirieron 2886 y 2807 candidatas, respectivamente.

@ WWW.Iem.org.msx
| @iEMich

nstituto Electoral de Michoacan

18




1.4.6. Capacitaciones impartidas a los Organos Desconcentrados del IEM

Durante el periodo de implementacién de la Red Estatal de Candidatas se
realizaron 3 capacitaciones para los 6rganos desconcentrados del Instituto, en las
que ademas de tener platicas sobre la importancia de la participacién de la mujer
en el proceso electoral, se les capacit6 en materia de VPMG, destacando la
importancia de atender en forma adecuada las quejés que se les llegaran a
presentar por estas conductas y se les proporcionaron las vias de comunicacion
para la atencidén para asesorias, la cual estuvo disponible durante las 24 horas del
dia, dichas capacitaciones fueron impartidas por la Secretaria Técnica de la
Comision Tamara Prats Vidal en los siguientes términos.

. ~ Temas tr’atadrosf L

Capacitacion para el llenado de formatos de

1| 04 demayo quejas o denuncias de VPMG

Coordinacioén para la implementacion de red de|
2 04 de mayo |candidatas, asi como para establecer un canal 2,327
de comunicacion para dichos casos.

Capacitaciéon para la atencion de casos de 2.362

3 | 27 de mayo VPMG en la jornada electoral.

1.5. Informe sobre inscripciéon de la persona sancionada en el registro nacional y
estatal de VPMG.

El dia 18 de agosto del presente ano, se realizd la inscripcidbn en el Registro
Nacional y Estatal de Personas Sancionadas en Materia de Violencia Politica
Contra las Mujeres en Razén de Género, la cual fue validada por el Instituto
Nacional Electoral y se encuentra publicada en la pagina oficial de dicho Instituto
Nacional, asi como en la de este organismo estatal®, ello en cumplimiento la

3 hitps://www.ine.mx/actores-politicos/registro-nacional-de-perscnas-sancionadas/
hite/fwww.iem.org.mx/index.php/publicaciones/registro-esiatal-de-personas-sancionadas-por-violencia-

politica-contra-las-mujeres-en-razon-de-genero
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sentencia dictada en el Procedimiento Especial Sancionador TEEM-PES-
002/2020, TEEM-PES-003/2021 Y TEEM-PES004/2021 y acumulados, por lo que
en cumplimiento a lo establecido en el articulo 7 de Lineamientos para la
Integracion, Funcionamiento, Actualizacion y Conservacion, del Registro Nacional
y Estatal de Personas Sancionadas en Materia de VPMG, asi como atencion a lo
ordenado en el resolutivo OCTAVO, mediante el cual se ordena dar vista a la
Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral de Michoacan, para que inscriba a Ivan
Magallén Fonseca, en el catalogo de sujetos sancionados por la comision de actos
de violencia politica por razén de género, por el plazo de tres afios; lo procedente
fue inscribir a la persona sancionada en los registros de referencia. Cabe
mencionar que los datos publicos que se encuentran visibles en los referidos
registros de violencia y en la version publica de la sentencia, son los siguientes:

Nombre: IVAN MAGALLON FONSECA

Cargo: Director de Cultura del Ayuntamiento

Sexo: Hombre

Ambito territorial: Municipal

Entidad federativa: Michoacan

Municipio: Jiquilpan

Namero de expediente: TEEM-PES-002/2020, TEEM-PES-003/2021 y

TEEM-PES-004/2021 y ACUMULADOS

8. Relacién con la victima: Subordinacion

9. Organo resolutor: TEEM

10.Fecha de la resolucion: 31/05/2021

11.Conducta: Publicaciones efectuadas en la red social de Facebook, con el
proposito de descalificar a las victimas, con base en estereotipos de
género, al poner en entredicho su capacidad.

12.8ancién: Amonestacion publica; al ser calificada la falta como leve

13.Permanencia: 18/08/2024 (3 anos)

14.Analiz6 modo honesto de vivir: Si

15.Cumple modo honesto de vivir: No

16.Calidad del sujeto infractor: Servidor Publico

17.Documento enlace a la sentencia:

https://drive.google.com/file/d/1NkdAS7OhuleXvkFZvCNAKHgWXBWizBKp/

view7usp=sharin

NOoO Ok WN =
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1.6. Publicacion de infografias en redes sociales

A fin de difundir y dar a conocer los resultados de la participacion politica de las
mujeres y acciones afirmativas implementadas a favor de grupos vulnerables que
resultaron electas en el proceso electoral local 2020-2021, se disefaron y
difundieron en las redes sociales del Instituto 3 infografias en las que se mostraron
los resultados de la paridad de género y la representacion de personas
LGBTTIQ+, Jbévenes, Indigenas y en Situacién de Discapacidad con que se
contara en las Presidencias Municipales, Sindicaturas y Regidurias de los
ayuntamientos en el estado, asi como en el Congreso del Estado de Michoacan,
mismas que a continuaciéon se muestran:

Como resultado de 1a PAridad de Género
en el Proceso Electoral Ordinario 2020-2021, de los
112 Ayuntamientos que se renovardn:

’f& Como resultado de la Paridad de Género
£ enel Proceso Electoral Ordinario 2020-2021, de las
40 Diputaciones que integrard ¢! H. Congreso del Estado s

25 mujeres

s,

15 hombres

ACCIONES
\FIRMATIVAS
Acreditadas en fas
Diputaciones

Infografia 1: Paridad y acciones Infografia 2: Paridad y acciones
afirmativas en ayuntamientos afirmativas en dipuatciones
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Como resultado de 1a Paridad de GENero en el Proceso Electaral
Ordinario 2020-2021

LGBTTTIO+ Jovenes Discapacidad Indigenas

.
Infografia 3: Paridad y acciones afirmat

ivas

2. INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR LAS PERSONAS
INTEGRANTES DE LA COORDINACION DE IGUALDAD DE GENERO, NO
DISCRIMINACION Y DERECHOS HUMANOS.

2.1. Carrera atlética.

Con fecha 27 de junio de 2021, se realizé de manera coordinada y conjunta con la
Comision Estatal de Derechos Humanos, la carrera” MUEVETE POR TUS
DERECHOS”, en dicha carrera personal de la Coordinacién de Igualdad de
Género, No Discriminacion y Derechos Humanos del Instituto Electoral de
Michoacan participé en la difusion y logistica para la realizacion de la carrera por
la Diversidad y el Orgullo Muévete por tus Derechos, donde asistieron diversas
instituciones y asociaciones civiles.

En esta accion también participaron las Secretarias de Seguridad Publica, de
Gobierno, de Salud y de Igualdad Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres, la
Fiscalia General del Estado, el Instituto de la Juventud Michoacana, la Policia

@ WWW.IeM.OTG.MX
@IEMich
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Auxiliar, , la Comisién Ejecutiva de Atencion a Victimas y los organizaciones de la
sociedad civil: A la de Tres por la Nifiez, Colectivo Villas del Pedregal, Bicivilizate,
En Bici Michoacan, Prendiendo Luces y la Asociacién de Lideres Actuando al
Servicio de la Sociedad.

El personal de la coordinacion realizo acciones de difusion y participé en la rodada
de 10 km.

DOMINGO 27

0202

ey
@
[
b B3O
=

CARRERA POR LA IGUALDAD Y EL ORGULLO
MUEVETE POR TUS DERECHOS

SALID, - CAMINANDO, GORRIENDO
P(azﬂa Ska‘r(d?r:ETA’ EN BICICLETA, CONTU
Morelos (Cabaliite). FAMILIA Y MASCOTA

Comire IACOMPARAND

Participacion de la Coordinacion Participacion de integrantes del |[EM
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2.2. Participacion en mesa de trabajo

Con fecha 28 de junio la Secretaria Técnica de la Comision y titular de Ia
Coordinaciéon, Tamara Prats Vidal, participé en la mesa de trabajo para la
concientizacion sobre la comunidad LGBTTTIQ+, evento convocado por la
Presidenta del Congreso de la mesa directiva del Estado de Michoacan, al cual
asistieron diputadas y diputados del Congreso del Estado de Michoacan, asi como
diversas colectivas y representantes de las personas LGBTTTIQ+ y se realizaron
diversas reflexiones sobre las candidaturas y necesidades de las personas
LGBTTTIQ+ en el Estado, asimismo al final se colocé la bandera LGBTTTIQ+ en
dicho recinto legislativo.

Participacion de la Secretaria técnica, Desarrollo de la mesa de frabajo

Maestra Tamara Prats Vidal

2.3. Reuniones

2.3.1. Reuniones de enlaces de la Mesa Permanente de VPMG del OPPMM.

En el periodo que se informa, la titular de la Coordinacidon, Mtra. Tamara Prats
Vidal, estuvo presente en las diversas reuniones de enlaces de la Mesa
Permanente de Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género,
convocadas por el Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en
Michoacan, en las que se les da seguimiento a los casos de violencia politica que
han sido reportados por las instituciones que forman parte de dicho observatorio,

@ WWW.IEMLOIY.IMX

@IEMich
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dichas reuniones se celebraron en las siguientes fechas: 06 de mayo, 13 de mayo,
20 de mayo, 27 de mayo, 03 de junio, 16 de junio, 01 de julio, 15 de julio, 29 de
julio, 3 de agosto y 26 de agosto.

b fngalicn Gonsise Tuplt Martlh Bnia ey

Desarrollo de las reuniones

2.3.2. Sesion de la Direccion Ejecutiva del OPPMM

Con fecha 07 de julio de 2021, la titular de la Coordinacién, Mtra. Tamara Prats
Vidal, asistié en representacion del Consejero Presidente Ignacio Hurtado Gémez
a la sesion de la Direccién Ejecutiva del Observatorio de Participacion Politica de
las Mujeres, que fue presidida por el Secretario de Gobierno y donde estuvieron
presentes: Armando Hurtado Arévalo, Secretario de Gobierno de Michoacan;
Claudia Elena Padilla Camacho, Secretaria de la Mujer de Michoacan; Karla
Sanchez Hernandez, Secretaria Técnica del Observatorio de Participacion Politica
de las Mujeres en Michoacan y Titular de la Unidad de Derechos Humanos de la
Secretaria de Gobierno y la licenciada Norma Angelica Gonzales Tapia en
Representacién del Tribunal Electoral del Estado de Michoacan.

En dicha reunion se presentd el video y analisis estadistico de los casos de VPMG
informados por las dependencias que participan en las reuniones, asimismo se
valoré la posibilidad de realizar conversatorios virtuales en los que se muestren los
resultados de la participacién de las mujeres en Michoacan, se propuso la firma de
un convenio para dar continuidad al observatorio y se analizaron algunas otras
acciones a realizar por parte de dicho organismo.

@ WWW.ISM,Org.mx
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Desahogo de la Sesién
2.3.3. Reunién con la CEDH, instituciones y Asociaciones Civiles.

Con fecha 08 de julio de 2021, la Titular y personal de la Coordinacién, asistié a la
reunién convocada por la Coordinaciéon de Estudios, Divulgacion y Capacitacion
de la Comision Estatal de los Derechos Humanos en conjunto con diversas
Instituciones estatales, colectivos y Asociaciones Civiles, para dar seguimiento al
programa “MUEVETE POR TUS DERECHOS”, en donde se plante6 la posibilidad
de continuar realizando acciones para difundir los derechos de los grupos
vulnerables en diversas colonias de la ciudad y que a la vez sirvan para la
integracion de la sociedad michoacana a diversas actividades de esparcimiento y
activacion fisica.

Reuniodn interinstitucional

@ VWWWLISM.OTg.mX

@IEMich
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instituto Electoral de Michozacan

2.3.4. Reunién de enlaces del Registro Nacional de VPMG del INE.

Con fecha 08 de julio de 2021, la titular de la Coordinacion de Igualdad de Género,
no Discriminacion y Derechos Humanos del Instituto Electoral de Michoacan, Mtra.
Tamara Prats Vidal, asistio en forma virtual a la reuniéon convocada con el Director
de Procedimientos de Remocién de Consejeros de los OPL y de VPG de Ia
Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral Ezequiel Bonilla Fuentes, asi como
las personas designadas como enlaces en los diversos OPLES de la reptblica, a
fin de tratar el temas relacionado con la Firma de Convenios en Colaboracién.

o > 2e a0

Reunién nécional de enlaces RNPSVPMG

2.3.5. Reunién con Comité Editorial del Instituto Electoral de Michoacan

Con fecha 17 de agosto 2021, se reuni6 el Comité Editorial del Instituto Electoral
de Michoacan con las diferentes areas para analizar propuestas y afinar detalles
en la realizacion de la serie de cuademnillos institucionales.
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2.3.6. Capacitaciones

Con la finalidad de continuar las actividades de capacitacién y formacion
impartidas a las personas servidoras publicas del Instituto Electoral de
Michoacan y afin de contribuir con el proceso de fortalecimiento, desarrollo de
habilidades y consolidacién de conocimientos en el desempefio de su labor
institucional, las personas integrantes de la Coordinacién de Igualdad de Género,
no Discriminacién y Derechos Humanos del Instituto Electoral de Michoacan,
asistieron a las siguientes capacitaciones:

» Con fecha 05 de julio de 2021, el Curso de Cddigo de Conducta impartido
de manera virtual por parte del Organo Interno de Control;

> Con fecha 19 de julio de 2021, “Platica sobre COVID, tercera ola y nuevas
variantes”, por parte del Dr. José Arturo Rosillo Garcia, del Centro de
Inteligencia de Salud de la Secretaria de Salud de Michoacan (SSM).

» Con fecha 29 de julio de 2021, “Dialogo sobre Consulta Popular del 1 de
agosto de 2021", impartido por la Junta Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral en el Estado y la Comisién de Educacién Civica y Participacion
Ciudadana del IEM.

> Con fecha 25 de agosto de 2021. en el marco del Dia Naranja, presentacion
del Buzon Naranja en Linea y una charla virtual sobre Violencia Laboral,
impartida por la Junta Local de Conciliaciéon y Arbitraje (JLCA) del Estado
de Michoacan, y la Comisién Estatal de los Derechos Humanos (CEDH),
donde la Coordinadora de Igualdad de Género, No Discriminacién y
Derechos Humanos Tamara Prats Vidal, participé6 moderando el evento.

2.3.7. Acciones de entrega de material de difusion

Con fecha 27 de mayo de 2021, se entregaron a las personas titulares de area del
Instituto Electoral de Michoacan, asi como a las representaciones de todos los
Partidos Politicos, las Guias Practicas para prevenir y atender la Violencia Politica
contra las Mujeres en Razén de Género.
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{
MTRA. ARACELI GUTIERREZ CORTES
PRESIDENTA DE LA GOMISION'DE IGUALDAD DE GENERO,
NO DISCRIMINACION Y DERECHOS HUMANOS

MTRA. VIRIDIANA VILLASENOR AGUIRRE
INTEGRANTE DE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERO,

5 IGNACIO PENA GODINEZ
p SN-DE IGUALDAD DE GENERO,

SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERO,
NO DISCRIMINACION Y DERECHOS HUMANOS

La presente hoja de firmas forma parte integrante del informe cuatrimestral de la
Comision de Igualdad, No Discriminacién y Derechos Humanos, correspondiente
al periodo mayo-agosto 2021.
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